
Sta ndaa rdform u lier
publicatieplicht
ANBlAlgemeen

Algemene gegevens instelling

Naam

Nrrmmer Kamer

van Koophandel (*) :7230 5045

chting tot Beheer en lnstandhouding van het Oertijdmuseum

Contactgegevens. V ul minimool t van de velden Adres, Tel efoonnummer of E -m atl adres in

,Bosscherrveg 80 5283WB Boxtel

1 1616861

:admin@oertijdmuseum.nl

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RStN (**)

Actieí in sector (*)

;www.oertijdmuseum,nl

Primaire sector -

Secundaire sector (indien van toepassing) -

:- Secundaire sector (indien van toepassing) -

ln welke landen rs

uw instelling actief? (*) Nederland

Aantal medewerkers (")

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid

o, ^v : Betoolde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekloar.

80 I Vrijwilligers die zich regelmotig (meer don t heer per joTA inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

,J. Nijhof

B.W.M. van Bakel :penningmeester

.C. Snieders secretaris

bestuurslid

Overige informatie

bestuur (*)

Doelgroepen (*)

(m eer d er e o pti es m o q el i jk)
:X: Algemeen publiek

: r Alleenstaande ouders

:"' : nnalfabeten

r : Chronisch zieken
: , Dak- en thuislozen

,X' t<indeten

: : Lhbtqi+

,,,,,,, 
M"nt.n meteen beperking

: : Milieu

: r Minderheden

; : iVinima

, Natuurgebieden

r : Oceanen en zeeën

,"", oud"r"n
Patiênten

: r Slachtoffers van geweld

r : 5lachtoffers van natuurrampen

: : Slachtoffers van oorlog

: r Slachtoffersvan seksueel misbruik

Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren
c

!

:
g

(*) Ootionee! veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook vcor buiten Nederland gevestigde instellinqen
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Algemeen (ver,tolg)

Doelstelling

5tatrtaire doelstellrng

van Ce instelling.

Wat ivil de instelling

berei ke n ?

Welke werkzaamheden

verricht de instelling?

Wanneer worden

welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe

dragen die bij aan het

realiseren van de

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling

inkomsten?

,e verzamelingen, daaronder begrepen de bibliotheek alsmede het arboretum van de te
Boxel gevestigde stichting: Stichting Ammonietenhoeve (KVK-nr 16060839), alsmede

:het verrichten van alle handelingen welke daarmee in de ruimste zin in verband staan,'daaruit voortvloeien of daaraan-bevorderlijk kunnen zijn waaronder eveneens begrepen
,het oprichten en verwerven van, het deelnemen in, het samenwerken met, het
besturen van, alsmede het (doen) financieren van andere ondernemingen, in welke

. rechtsvorm ook.

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier ontwoord op onderstoonde vrogen of vu! na de lootste vraog over het beleidsplan de url in noar het beleidsplon.

ln dit beletdsplan moet minimaol antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vrogen over hetbeleidsplon.

. Zie https://www. oertijd museu m. nl/organisatie/

:lnkomsten worden verkregen uit de entree-inkomsten en verkopen van winkel en
, horeca. lncidenteel worden kleine projectsubsidies verkregen.
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Algemeen (vervolq)I
Op,lelke rnan er

en aan welke doelen

worden de verkregen

rnkom;Ien besteedl

Ais uw inslerl]il E ',)eirnogen

aanhoudt,\irl dcn rn

w00r en ap ttteihe nonjer

dltvetnaqen \itordi

aongehouden (biitiocr

beelc spaorrehentnrl,

beieqginqen etc\.

Lrl van het beieidsplan

Vul de ltnk in woor net

belet dspl on te v nden ts.

Beloningsbeleid

Beloningsbelerd voor

het statuta ire bestuur,

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

De stichting heeft geen beleggingsrekeningen op haar naam staan. Alle inkomsten
worden ten gunste van de exploitatie van de stichting benut.

https://www. oertijd mu seum. nl/organisatie/ Open

,Het bestuur is onbezoldigd. De directeur is in loondienst van de stichting evenals het
,overige vaste personeel. Gezien de beperkte bezetting zijn alle medewerkers
:multifunctioneel inzetbaar. Er is geen cao of (verplichte) pensioenvoorziening van
toespassing. Reguliere werkdagen zijn alle dagen van de week, reguliere werktijd is
.tussen 8.30 en 17.30 uur. Alle relevante arbeidsvoorwaarden staan beschreven in de
betreffende arbeidsovereenkomsten alsmede de Afspraken Dienstverband en
:Aanvulende Arbeidsvoonruaarden van het Organisatie Handboek. Het salaris is
marktconform.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende

vroag de url in naar het

odiviteitenversl a g, of de

url noor het jaarrehenrng

ols daorin de ofrtviteiten

von het betreffende

b o ehjo or dut d eli th. zi jn

beschreven.

Url van het activiteiten- 
:

verslag. Vui de iink n woor het,

orliviteitenv erslog te vinden is.,

.Zie de link in het vak hieronder

https://www. oertijd mu seu m. nl/organisatie/ Open
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Staatvan baten en lasten

Baten

5ubsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststTeven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bildragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten

en/of diensten (omzet)

Financiële baten

Overige baten

Som van alle baten

Lasten
lnkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Com m u nicatiekosten

Personeelskosten

H u isvesti ngskosten

Afsch rrjvingen

Financièle lasten

Overige lasten

Som vàn de lasten

2022 2021 (.)

,€ 259.051

66.707 €

66.707: 259.051:

27

+

+

+

:€

i€ o,

:€ .

€ 832.915 558.841:

:€

+

i€ 899.622) € 817

113.705i

i€

€

.€ 26.195: :€
:....-.,,.....-..-....

€ 436.910 i€ 260.071r

213.355 198.939

68.820: 70.25

i€ 5.924 4.

48.019 152.034

912.9281 813.618

Saldo van baten en lasten

.€

-13.306

:€

4.274:

+
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Staatvan baten en lasten (vervolq)

Toelichting

Geef hier een toelichting

bij de stooÏ van baten en

losten of vul de uri naar

de jaarrehening in ais hier

een toeli(htinq in s

opqenomen.

'Zie link hieronder

Url van de jaarrekening

Vul de linkin noor de

jaarrekeninq als u deze

o o h. h ebt g ep u bl i ceer d.

: https://www.oertijdmuseum. nl/organisatie/ Open


